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GESTION

M. et Mme Delattre dirigent le restaurant « SCARFAT » pres de Nice. Il décide d’analyser

EPREUVE ORALE DE CONTROLE

leur consommation de nourriture et de boissons du mois de mai 2011.

Voici les informations qu’ils peuvent voir apparaitre dans leur balance des comptes du mois

de mai 2011.

Extrait de la balance des comptes au 31 mai 2011
Montants
Achats de nourriture (HT) 23 700
Achats de boissons (HT) 6 890
Stock de nourriture au 30/04/2011 540
Stock de boissons au 30/04/2011 1470
Stock de nourriture au 31/05/2011 690
Stock de boissons au 31/05/2011 1130
Charges de personnel 20 500
Prestations nourriture (HT) 65 000
Prestations boissons (HT) 41 500

1- Calculez le colt nourriture et le colit boisson de I’établissement pour le mois de mai 2011.

2- Déduisez-en les ratios correspondants nourriture et boisson a I’aide du tableau ci-dessous.

Nourriture

Boisson

Chiffre d’affaires nourriture

Chiffre d’affaires boisson

Colt nourriture

Colt boisson

Ratio nourriture

Ratio boisson

3- Commentez les résultats obtenus en précisant les raisons qui peuvent expliquer les écarts

constatés sachant que les objectifs de M. et Mme Delattre étaient les suivants :

- Ratio matiere : 32 %
- Ratio boisson : 19 %
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DROIT

M. et Mme Delattre sont confrontés au probléme d’un salari¢ malade. Ils se demandent s’il est
possible de le remplacer temporairement par un autre employé.

1- Définissez la notion de contrat de travail.

2- Citez les obligations de I’employeur et de I’employé.

3- Précisez a quels types de contrat peut avoir recours le couple pendant le congé maladie
de leur salarié. Justifiez votre réponse.

| Baccalauréat technologique hotellerie-restauration | Session 2011 | Sujet N°5 | Page 2/2




