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BACCALAURÉAT TECHNOLOGIQUE 
HÔTELLERIE- RESTAURATION 

SESSION 2011 
 

ÉPREUVE ORALE DE CONTRÔLE  
 

GESTION - DROIT 
 
 

SUJET N° 9 
 

 
 
      GESTION 
 
Afin de faire une analyse de sa rentabilité, le restaurant « Le Vivier » vous communique les 
éléments suivants : 
 
Nombre de jours d’ouverture : 330 (fermeture en mars) 
Chiffre d’affaires HT : 3 445 000 € 
Achat HT de denrées : 1 115 800 € 
Achat HT de boissons : 218 500 € 
Autres charges HT : 1 250 500 € (dont 646 000 € de charges fixes) 
 
Stock initial de denrées : 16 800 € 
Stock final de denrées : 18 200 € 
 
Stock initial de boissons : 63 000 € 
Stock final de boissons : 45 000 € 
 
1 / Calculez les achats consommés de denrées et de boissons. 
 
2 / Définissez les notions de charges variables et de charges fixes. Donnez un exemple de 
chaque catégorie de charges 
 
3 / Complétez le tableau de résultat différentiel ci-dessous : 
 

Compte de résultat différentiel 

  Montant % 

Chiffre d'affaires HT   100

Charges variables     

Marge sur coût variable     

Charges fixes     

Résultat     

 
4 / Calculez le seuil de rentabilité en euros; à quelle date a-t-il été atteint ? 
 
5 / Commentez le résultat obtenu. 
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DROIT 

 
 
 
Le restaurant « Le Vivier » a la forme juridique d’une SARL. Le 20 mars 2011, il compte 12 
salariés. Parmi ces salariés, Monsieur Thomas employé en qualité de second, décide de 
poursuivre le gérant devant le conseil des prud’hommes, afin de lui réclamer la somme de 
1500 € au titre des heures supplémentaires réalisées au cours de l’année 2010 et pour 
lesquelles il n’a pas été rémunéré. 
 
 
1/ Définissez le rôle du conseil des prud’hommes. 
 
2/ Donnez la composition du conseil des prud’hommes. 
 
3/ Décrivez la procédure  devant le conseil des prud’hommes. 


