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RESTAURATION

CHOMAGE
Tableau 13 Graphique 6
Taux de demande d'emploi Evolution du chémage *
2000 2004
Taux de demande d'emploi (en %) 22,5 19,2
Source : INSEE, enquéte emploi; traitement : DARES. En milliers
140
Tableau 14 120 0—’\
Les demandeurs d'emploi 100 - w;
par familles professionnelles détaillées 80
2000 2004 60 1
Employés de I'hdtelleric 23 006 21774 40
Serveurs de cafés restaurants 77721 78 352 20
Maitres d'hotel 3279 3856 0 . . . . . .
Maitrise de I'hdtellerie 1663 2122 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Source : ANPE, DARES
* demandeurs d'emploi de catégorie 1 +2 + 3
S2 Employés, AM hétellerie 105 669 106 104
Source : ANPE, DARES
Tableau 15 Tableau 16
Caractéristiques des demandeurs d'emploi Niveau de formation des demandeurs d'emploi
En% En%
2000 2004 2000 2004
Part des demandeurs d'emploi de plus de 12 mois 27,3 23,4 Sans qualification 37,8 30,8
Part des femmes 60,1 58,8 Niveau CAP, BEP 43,1 43,8
Part des moins de 30 ans 41,4 40,8 Niveau BAC 13,3 16,9
Part des 50 ans ou plus 10,5 11,3 Niveau BAC +2 43 5,7
Poids des demandeurs d'emploi en activité réduite 22,6 23,5 Niveau BAC +3 ou plus 1,4 2,4
Source : ANPE, DARES Source : ANPE, DARES
Graphique 7 Tableau 17
Motifs d'entrée en demande d'emploi Fluidité sur le marché du travail
licenciement 2000 2004
Autre 11%
32% démission Durée moyenne de chomage 8,1 6,1
7% des sortants (en mois)
Taux d'écoulement annuel (en %) 57,0 55,7
Retour activité
3% Indicateur de chdmage récurrent 0,71 0,72
Source : ANPE, DARES
Premiére |ntérim Fin de CDD
demande 4% 36%
7%
Source : ANPE, DARES
Tableau 18
Situation du marché du travail
1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Part des offres de plus de 6 mois (en %) 48,4 46,4 46,5 48,1 48,3 48,4 44,1 42,1
Offres sur demandes enregistrées 1,0 1,1 1,2 1,3 1,2 1,2 1,1 1,0

Source : ANPE, DARES

Les familles professionnelles - chdémage 1997 - 2004




